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Nezamestnanost ve Zlinském kraji v dubnu klesla na 3,5 %,
okres Zlin vykazuje ¢tvrtou nejnizSi nezaméstnanost v CR

0 Krajska poboéka Ufadu prace ve Zliné evidovala k 30. dubnu 2025 celkem
13 669 uchazecli 0 zaméstnani, tedy o 293 méné nez v bieznu.

U Podil nezaméstnanych na Zlinsku ke konci dubna poklesl na 3,5 %,
nezaméstnanost v celé CR stagnovala na 4,3 %.

0 V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,6 procentniho bodu,
tedy o 1 971 uchazec.

U Pocet volnych pracovnich mist se zvysil téméf o sto na 3 798.

Ve Zlinském kraji doSlo v prabéhu dubna k poklesu nezaméstnanosti o 2,1 %, coz byl
v porovnani s pfedchozimi lety vyrazné podpriimérny udaj. PoCet uchaze€l o zaméstnani se
snizil o0 293 na 13 669 osob. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano
0 1 971 uchazec€l o zaméstnani vice. Z celkového poctu uchazecl bylo 12 861 dosazitelnych,
tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace. Podil
nezameéstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchaze€li o zaméstnani ve véku 15-64 let
k obyvatelstvu stejného véku, klesl na 3,5 %.

04/2025 03/2025 04/2024

Podil nezaméstnanych osob 35% 36% 29%
Pocet uchazecu o zameéstnani 13669 13962 11698
Pocet volnych pracovnich mist 3798 3700 8692

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,Dubnové snizeni nezaméstnanosti na hodnotu 3,5 % se nevymyka dlouhodobému vyvoji
v tomto obdobi, z velké Casti souvisi se sezénnosti na trhu prace. V minulosti jsme sledovali
i vyraznéjsi zmény, aktualni data potvrdila pokles oproti bfeznu o 2,1 %. Zaméstnanost muzu
se zlepsila, naopak pocet nhezaméstnanych Zen v dubnu mezimési¢né vzrostl o vic jak jedno
procento,“ popsala statistiky Miriam MajdySova, feditelka Krajské pobocky Uradu prace
ve Zliné.

Béhem dubna se na pracovistich ufadu prace ve Zliné nové zaevidovalo 1 861 lidi, z toho
34 % se registrovalo online prostiednictvim Klientského portalu Jenda.

Pocet nove zaevidovanych byl v dubnu mezimésicné vyssi o 236 osob a mezirocné vyssi
0 204 osob. Z evidence Ufadu prace odeslo v dubnu 2 163 uchazedd, tj. o 126 osob vice nez
v pfedchozim mésici a o 66 osob vice nez v dubnu 2024.

V porovnani se situaci v CR klesla nezaméstnanost nadprimérné ve vdech okresech kraje,
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nezaméstnanost v ramci véech regionti Ceské republiky.

Ke konci sledovaného obdobi bylo evidovano celkem 13 669 uchazecl o zaméstnani, coz je
0 38 % méné, nez dlouhodoby dubnovy prameér, ktery Cini 22 035 osob. Nejlépe na tom byl
okres Kroméfriz, kde aktualni nezaméstnanost (2 268 osob) dosahovala jen 50 %
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dlouhodobého dubnového primeéru (4 494 uchazecl o zaméstnani). Naopak nejhorsi situace
byla naVsetinsku, kde aktualni nezaméstnanost (4 548 osob) predstavovala
témér 71 % dlouhodobého dubnového priméru (6 423 uchazell o zaméstnani).

Nezaméstnanost v okresech v dubnu 2024 a v dubnu 2025 (v %)
2024 @2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)

48

3,6
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3,0 3,0

Kroméfiz Uherské Hradisté Vsetin Zlin

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pracovisté Ufadu prace ve Zlinském kraji evidovala k poslednimu dubnovému dni
celkem 741 absolventti Skol vSech stupid vzdélani a mladistvych. Jejich pocCet klesl
ve srovnani s pfedchazejicim mésicem o 93 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku
byl vy88i 0 139 lidi. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,4 %.
UchazecCi o zaméstnani se zdravotnim postiZzenim pfedstavovali na celkové nezaméstnanosti
15% podil, v kraji bylo evidovano 2 007 osob.

Krajska pobo¢ka zaznamenala k 30. dubnu 2025 celkem 3 798 volnych pracovnich mist.
Jejich pocet byl o 98 vy3Si nez v pfedchozim mésici. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo
v pruméru 3,6 uchazece, z toho nejvice v okrese Kroméfiz (4,3). Z celkového poctu
nahlasenych volnych mist bylo 490 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP),
na jedno volné pracovni misto pfipadalo 4,1 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 1 090, na jedno volné misto pfipadalo 0,7 uchazeCe této
kategorie.

,Struktura volnych pracovnich mist hlé$enych Uradu préace ve Zlinském kraji z(istadva neménna.
Nejéastéji nabizenou pracovni pozici jsou mista pro montazni délniky, uklizeCe a pomocniky
Vv hotelich, administrativnich, pramyslovych a jinych objektech, fidi¢e néakladnich automobild,
kuchafe a pro obsluhu stroju na vyrobu a zpracovani vyrobk( z pryZe,“ doplnila Miriam
Majdysova, feditelka Krajské pobocky Ufadu prace ve Zliné.

Z pohledu nové nahlasenych mist v mésici dubnu byly nejCetnéjSi pozice pro uklizecCe,
montazni délniky a kuchafe. Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista
pfedevSim v okresech Zlin a Vsetin (64 % vSech novych mist nahladenych v dubnu).
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PoCet uzavienych dohod vrédmci Pocet podporenych uchazeél v ramci vybranych
rekvalifikaci byl v dubnu 2025 téméf skupin nastroju APZ ke konci mésice dubna 2025
dvojnasobny v porovnani se stejnym
mésicem roku 2024, objem kurzl
vramci digitalniho vzdélavani byl

téméf osminasobny. Dotovanym

zaméstnanim bylo v  dubnu

podpofeno 46 osob, ha konci dubna

pracovalo na dotovaném misté

263 byvalych uchazecl

a rekvalifikovalo se 256 lidi, jak

uchazedl 0 zaméstnani, tak zrad %

vefejnosti. Ufad prace vyuzival i dalsi 19
nastroje aktivni politiky B

Dotovana Rekvalifikace Prispévek na Podpora OZP

zaméstnanosti  (APZ), napfiklad pracovni mista dojizdku

prispévek na dojizdku, ktery pomaha Vypracoval: Utad prace &R
s Uhradou nakladl na dojizdéni Zroj dat: MPSY
do zaméstnani, vyuzivalo 30 osob. Dulezita je také podpora osob se zdravotnim postizenim
a jejich navratu na trhu prace.

Aktuaini statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BIl. Statistiky nezaméstnanosti za nasledujici mésic, tedy
za kvéten letodniho roku, vyda Urad prace CR v pondéli 9. éervna 2025.

Kontakty pro média:

Mgr. Miriam MajdySova PR oddéleni - Ing. Katefina Pavlikova
feditelka Krajské pobocky Uradu prace ve Zliné tiskova mluvci
E: miriam.majdysova@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30. 4. 2025 dle jednotlivych okrest

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Pocet uchazeéu na 1 volné misto

Most 9,4 Praha 2,5 Karvina 23,7
Karvina 8,9 Sokolov 2,4 Sokolov 17,2
Bruntal 75 Teplice 2,2 Décin 12,8
Chomutov 75 Mlada Boleslav 2,2 Hodonin 12,1
Sokolov 71 Liberec 2,0 Bruntal 10,5
Ostrava-mésto 6,7 Ceska Lipa 1,9 Blansko 9,3
Dé&gin 6,5 Brno-mésto 1,7 Usti nad Labem 9,2
Usti nad Labem 6,5 Usti nad Labem 1,5 Louny 8,9
Louny 6,4 Mélnik 1,4 Znojmo 8,7
Hodonin 6,1 Most 14 Jablonec nad Nisou 8,7
Jesenik 6,1 Plzern-mésto 1,3 Ostrava-mésto 8,3
Znojmo 6,0 Ostrava-mésto 11 Most 75
Teplice 58 Hradec Kralové 0,8 Trebi¢ 7,0
Brno-mésto 54 Karvina 0,7 Prerov 6,6
Karlovy Vary 53 Karlovy Vary 0,5 Jesenik 6,3
Cesky Krumlov 52 Rokycany 0,4 Opava 6,3
Ceska Lipa 52 Praha-vychod a Praha-zapad 0,4 Prostéjov 6,2
Sumperk 51 Rychnov nad Knéznou 0,2 Teplice 6,1
PFerov 5,0 Chomutov 0,0 Nachod 57
Kolin 5,0 Jablonec nad Nisou 0,0 Sumperk 57
Mélnik 4,9 Kladno -0,1 Ceska Lipa 5,6
Liberec 4,8 Domazlice -0,1 Litoméfice 55
Vsetin 4,8 Ceské Budéjovice -0,2 Brno-mésto 55
PFibram 4,7 Cheb -0,2 Karlovy Vary 54
Jablonec nad Nisou 4,7 Pardubice -0,3 Frydek-Mistek 54
Semily 4,7 Kolin -0,5 Vyskov 53
Nymburk 4,7 Beroun -0,7 Trutnov 5,0
Kladno 45 Tachov -0,7 Chomutov 5,0
Nachod 4,5 BeneSov -0,8 Jindfichav Hradec 4,8
Novy Ji€in 4,3 Olomouc -1,0 Breclav 4,7
Kutna Hora 4,3 Blansko -1,0 Zdar nad Sazavou 4,7
Trutnov 4,3 Rakovnik -1,2 Uherské Hradisté 4,6
Litomérice 4,2 Litomérice -1,3 Rakovnik 4,6
Tachov 4,2 Zlin -1,3 Havli¢kav Brod 45
Olomouc 4,1 Opava -1,4 Brno-venkov 4.4
Rokycany 4,1 Prerov -1,6 Novy Ji¢in 4.4
Frydek-Mistek 4,1 Havlickav Brod -1,6 Semily 4.4
Blansko 4,1 Nymburk -1,7 Liberec 4,3
Breclav 4,1 Brno-venkov -1,7 Kroméfiz 4,3
Tabor 4,0 Vsetin -1,7 Kladno 4,2
Domazlice 3,9 Frydek-Mistek -1,8 Strakonice 4,2
Opava 3,9 Prostéjov -1,9 Tabor 4,2
Cheb 3,9 Ji¢in -2,1 Svitavy 4,2
Prostéjov 3,9 Louny -2,1 Olomouc 4,1
Trebic 3,9 Trutnov -2,1 Mélnik 4,1
Pisek 3,7 Novy Ji¢in -2,1 Kutna Hora 3,9
Beroun 3,7 Plzen-jih a Plzen-sever -2,1 Pribram 3,9
Rakovnik 3,6 Vyskov -2,2 Vsetin 3,6
Prachatice 3,6 Kutna Hora -2,2 Domatzlice 35
Hradec Kralové 3,6 Usti nad Orlici -2,6 Hradec Kralové 35
Vyskov 3,6 Kroméfiz -2,8 Nymburk 3,4
Svitavy 3,6 Uherské Hradisté -3,0 Chrudim 3,4
Jihlava 3,6 Ptibram -3,1 Beroun 34
Strakonice 3,5 Sumperk -3,1 Klatovy 3,1
Zdar nad Sazavou 35 Prachatice 33 Ceské Budgjovice 31
Plzen-mésto 3,5 Semily -3,4 Kolin 2,9
Ceské Budgjovice 3,4 Décin -3,6 Jihlava 2,8
Pardubice 3,4 Hodonin -4,2 Jicin 2,8
Uherské Hradiste 34 Tabor -4,4 Zlin 2,8
JindfichGiv Hradec 3,4 Pisek -4,8 Rychnov nad Knéznou 2,7
Chrudim 3,4 Nachod -5,2 Prachatice 2,7
Brno-venkov 3,4 Zd'ar nad Sazavou 55 Pelhfimov 2.4
Klatovy 3,3 Bruntal -5,8 Bene$ov 2,3
Kroméfiz 3,3 Klatovy -6,2 Cesky Krumlov 2.2
Plzen-jih a Plzen-sever 3,2 Jihlava -6,3 Pisek 2,2
Havli¢kav Brod 3,1 Trebic -6,8 Rokycany 2,2
Praha 3,1 Znojmo -6,9 Plzen-mésto 2,0
Mlada Boleslav 31 Pelhfimov -6,9 Usti nad Orlici 2,0
Usti nad Orlici 3,0 Cesky Krumlov -7,0 Pardubice 1,9
Jigin 2,9 Breclav -7,6 Cheb 1,7
Benesov 2,8 Jesenik -8,9 Plzen-jih a Plzef-sever 1,7
Zlin 2,8 Strakonice -9,0 Praha 1,2
Pelhfimov 25 Svitavy 9,1 Tachov 1,2
Rychnov nad Knéznou 2,3 Chrudim -9,2 Praha-vychod a Praha-zapad 0,9
Praha-vychod a Praha-zapad 1,5 Jindfichav Hradec -10,7 Mlada Boleslav 0,7
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